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ПРОЕКТ 

«Методы и технологии профессионального развития» 

 

Раздел плана Содержание  

 

Основные идеи, 

положенные в основу 

Проекта 

Создание условий для развития и формирования 

педагога нового типа, педагога профессионала. 

Необходимость разработки 

проекта 

Стремительный рост современной науки. 

Особенно психологии и педагогики.  

Сама жизнь обозначила проблему непрерывного 

педагогического самообразования как наиболее 

актуальную. 

Основания для 

проектирования 

Личная мотивация. 

Потребность в постоянном развитии и 

самосовершенствовании, готовность отвечать на 

новые запросы общества является одним из 

ресурсов развития образования. 

Актуальность  проекта Создание педагогических условий для 

разработки собственной индивидуальной 

программы саморазвития  педагога, которая 

предусматривает реализацию образовательных 

задач на основе сетевого взаимодействия. 

Объект исследования Процесс профессионального развития и 

повышения профессиональной компетенции 

педагога. 

Предмет Самообразование педагога, обеспечивающее 

развитие профессиональной компетентности. 

Гипотеза  Предположение о том, что самообразование 

педагога может стать эффективным условием 

повышения профессиональной компетенции 

если: 

 работа педагога осуществляется через 

совершенствование теоретического 

уровня и профессионального мастерства; 

 самообразование педагога систематически 

включается в методическую работу 

учреждения. 

Цель Проекта 

 

Проект направлен на самореализацию, 

на повышение своего теоретического,  научно-

методического уровня и профессионального 

мастерства путем внедрения инноваций в 

обучении и воспитании. 
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Задачи проекта Задачи: 

 Организация и проведение работ по 

повышению качества ведения  

документации 

 Внедрение проектной и научно-

исследовательской деятельности 

Методы исследования Изучение психолого-педагогической 

литературы, нормативно-правовых документов 

по направлению исследования. 

Социологические методы: наблюдение; 

анкетный опрос, тестирование, исследование по 

формированию модели педагога профессионала; 

систематизация и теоретическое обобщение 

результатов исследования. 

Основные мероприятия Курсы повышение квалификации, вебинары, 

семинары, оказание помощи педагогу в 

аттестации, оказание помощи педагогу в 

подготовке к конкурсу «Учитель Года». 

Ожидаемые результаты от 

реализации Проекта 

Повышение качества преподавания,  

разработанные или изданные методические 

пособия, статьи, учебники, программы. 

 разработка новых форм, методов и 

приемов обучения 

 разработка дидактических материалов, 

тестов, наглядностей 

 выработка методических рекомендаций 

по применению новой информационной 

технологии 

 разработка и проведение открытых 

занятий по собственным, новаторским 

технологиям 

 создание комплектов педагогических 

разработок 

 проведение тренингов, семинаров, 

конференций, мастер-классов, обобщение 

опыта по исследуемой проблеме  

 создать  индивидуальную программу 

самообразования.  

Контрольные точки 

результата  

Дистанционные курсы повышения 

квалификации, конференции, семинары, 

олимпиады и конкурсы – систематически. 

Система продвижения 

Проекта 

1.Посещать уроки коллег и участвовать в 

обмене опытом. 

2.Периодически проводить самоанализ своей 

профессиональной деятельности. 
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3.Совершенствовать свои знания в области 

классической и современной психологии и 

педагогики. 

Источники 

самообразования 

СМИ – специализированная литература 

(методическая, научно-популярная, 

публицистическая, художественная).  

Интернет-ресурсы; медиа-информация на 

различных носителях, семинары, конференции, 

мероприятия по обмену опытом, мастер-классы, 

курсы повышения квалификации. 

Система информирования 

участников 

образовательных 

отношений о ходе 

реализации проекта 

Личная страничка на сайте, взаимодействие  

членов МО друг с другом, семинары. 

 

Киселева Г.Н. педагог дополнительного образования ____________ 


